UNA RAYA EN EL AGUA

CAMACHO

LA ANTITESIS DEL
ZAPATERISMO

El nuevo Gobierno es el reverso
del anterior. La diferencia de
estilo es tan sideral comola del
concepto de selecciéon

ODO Gobierno constituye siempre una

cierta prolongacién de la personalidad de

su presidente. En ese sentido el primer Ga-

binete de Rajoy es un reflejo pristino del es-
tilo marianista: técnico, competente, serio, refracta-
rio asupropio impactode opinién pablicay cohesio-
nado en torno a un sentimiento no sélo de lealtad al
lider sino de afinidad personal con él. Perocomo atin
estd inéditoy el zapaterismo queda demasiado cer-
caesimposible resistirla comparaciéninicial con su
precedente inmediato. Al margen de valoraciones
subjetivas sobrela calidad politica de sus miembros,
que esta por demostrar en el ejercicio de sus funcio-
nes, podria decirse que este equipo representa a prio-
rila antitesis de suantecesor porque hasido disefia-
do desde principios diametralmente distantes.

Zapatero componia sus gobiernos segiin una
idea aparencial delapolitica. Creaba ministerios-car-
casa, sin competencias reales, en torno a conceptos
que formaban parte de su discurso abstracto —Vi-
vienda, Igualdad, Ciencia—, y adjudicaba carteras
pensando en la repercusién medidtica de sus titula-
res; unamujerembarazadaen Defensa, por ejemplo.
Seautoimponia cuotas de sexo ode territorios hasta
el punto de tener que cuadrarlas como quien rellena
las casillas verticales y horizontales de un crucigra-
ma. Y disfrutaba con el factor sorpresa de su selec-
cién de personal a costade provocarestragos enuna
gestion que —los resultados lo demuestran— consi-
derabaun factor secundario. Eran gabinetes posmo-
dernos, visuales, concebidos de cara ala galeria; care-
cian de cohesion y a menudo acababan deslavaza-
dos mientras el presidente tomaba decisiones con
sucirculo de asesores al margen de los ministros in-
teresados.

Rajoy hanombrado unconsejotandiferente alan-
terior como él mismo loes de Zapatero. Ha suprimi-
do vicepresidencias y departamentos, ha unificado
organigramas, haliquidado las cuotas y ha buscado
perfiles sin estridencias. Sumodelo de partida es ra-
dicalmente distinto: gente que sepalo que hace, fami-
liarizada con la gestion yen sumayoria profesional-
mente vinculada al sector bajo su competencia. Ha
huido de experimentos senalando a personas de re-
conocimiento previsible en sus areas respectivas. Y
se ha pasado por el forrolas consideraciones de po-
pularidad o de fulgor mediatico. Hasta tal punto que
si de algo peca este Gobierno es de una cierta caren-
cia de empatia comunicativa. Son gente mas bien
adusta, llamada para resolver problemas y no para
caer simpatica. Comoel propio presidente, tan alérgi-
co alos aspectos ornamentales de la politica.

La diferencia intelectual, de formacién, méritos y
curriculum también es sideral. Eso no garantiza
nada, por supuesto; el éxito politico también depen-
de aveces del coraje, el desparpajoy, por supuesto, la
suerte. Pero ya sabemos que el camino contrario, el
dela trivialidad, conduce directamente al desastre.



